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Etsi lesseniorsétaientla solution
plutôtquele problème?

J’ai désormaisl’habitude
devouspartagerdans
cettetribunedesinitiatives
inspirantes,maisc’est
aujourd’huiun cri decolère
quejesouhaitevouslivrer1!

Enpériodedecrisebudgétaire,il est
faciledechercherdesresponsables.
Lesbaby-boomerssontaccusés
d'êtreàl’originedetouslesmaux: du
dérèglementclimatiqueà lacrisesociale.
Maisenperpétuantcediscours,nous
creusonsle fosséentreles générations
etrisquonsd'aggraverlesproblèmes
quenousprétendonsrésoudre.

Unefortemontéede l’âgisme
Le véritableenjeuici,c’estl’âgisme
- cette discriminationliéeàl'âge-, une
formedepréjugéaussinéfastequele
racismeoule sexisme.L’Organisation
mondialedela santé(OMS) s’enest
d'ailleursalarméedansunrapport
de2021,révélantquel’âgismeades
répercussionsgravessurla santé
et lebien-êtredespersonnesâgées.

Isolementsocial,insécuritéfinancière,

diminutiondela qualitédevieet
mêmedécèsprématurésensontles

conséquencesdirectes.EnFrance,près
de3000suicidessontenregistrés
chaqueannéechezlesplusde65 ans,

untauxdesuicidebienplusélevéque

dansle restede lapopulation.Selon
cemêmerapport,6,3millionsdecas
dedépressiondansle mondesont
liés à l’âgisme.Enmaintenantune
imagenégativedesseniors,perçus
commeresponsablesou inutiles,

nouscontribuonsà l’émergencede
pathologiesqui,àleurtour,pèsentsur
nosdépensesdesanté.Cen’estdoncpas
le vieillissementquicoûtecher,mais

bienladiscriminationqui l’accompagne.
Nousavonstousuneresponsabilité
collectivedanscephénomène.

Lesseniors,piliers méprisés
denotreéconomie
et denotresociété

L’idéequ'unesociétévieillissante
seraitunfardeaufinancierestfausse.

L’OMS,danssonrapport,citeune
étudebritanniquequimontrequeles

contributionsfinancièresdesseniors

- à traversles impôtset leursdépenses-
excèdent deplusde50milliardsdelivres

sterlingle totaldesdépensesengagées
poureux(retraites,protectionsocialeet

soinsdesanté).
Lesseniorssontaussidegrands
consommateurs: selonle CRÉDOC,les

plusde50ansreprésentent54%dela

consommationenFrance.Enoutre,leur
rôle enmatièrederedistributiondes
richessesestcrucial:56%d’entreeux
aidentfinancièrementleursenfants,
selonlebaromètreIFS-GPMAde2023.Et

cen'estpastout: 50%desresponsables
associatifssontdesretraités,selon
FranceBénévolat,cequi témoignedeleur
engagementsocialessentiel.
Alorsoui,lesjeunesseprécarisent,mais
lesseniorsnesontpasàblâmer.Le

vieillissementdelapopulationpourrait
mêmeêtreuneformidableopportunité
decroissance,à conditionquenous
fassionspreuved’ambition.Lesmétiers
dugrandâge,parexemple,nécessitent
depuislongtempsd’êtrerevalorisés,

toutcommele secteurmédico-social,en
quêtedesouffle.Lasilveréconomie,avec
desinitiativescommeSilverValleyoula

SilverAlliance,offreunpotentielénorme
dansdesdomainescommele tourisme
oulaprévention.D’ailleurs,denombreux
jeunessontàlatêted’innovations
danscessecteurs,commelemontrent
lescréateursd’entrepriseparticipant
auxDéfisd’Or,quisetiendront
prochainementà l'opérade Lyondansle
cadredu18eDéfi-Autonomie.
La transitiondémographiquereprésente
undéfimajeur,maisc’estaussiune
chancequenousdevonssaisir.Encore
faut-illeréaliser.
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1. Cettetribuneestécriteenréactionà l’article
publiédansLe Monde:«LaFrance,cepaysoù
lesseniorssont(presque)rois>>,13septembre
2024,https://urlr.me/qKkg3
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